
2020-2022年度部门整体支出绩效目标

项目单位基本信息

单位全称 中国共产党富源县委员会县直机关工作委员会 单位类别 行政

统一社会信用代码 11530325594586677R 编制人数 5

财政预算编码 198001 在职实有人数 9

单位联系人 赵立春 联系电话 4612022

通讯地址 富源县五机关办公楼三楼 法定代表人 赵立春

部门资金情况

收入构成 金额 支出构成 金额

合计 2,000,035.59 合计 2,000,035.59

年初预算 2,000,035.59 基本支出 2,000,035.59

其他资金 项目支出

部门整体支出绩效目标

内容 说明

部门总体目标

部门职责 对县直机关党组织的党建工作指导和督促；对县直机关党组织相关请示做出批复；加强县直机关党组织班子思想政治建设工作。 根据三定方案归纳

总体绩效目标 加强对机关党建指导和督促检查；完成发展党员目标任务；完成党员培训任务。

根据部门职责，中长
期规划，各级党委、
各级政府要求归纳要
求归纳

部门年度目标
部门年度重点
工作任务

1.完成县委关于机关党建工作目标任务
2.举办党务干部培训班；
3.积极推进机关党建工作的督促检查。

根据部门总体目标和
年度重点工作要求进
行细化分解

一、部门年度目标

财年 目标 备注

2020

县直机关党组织培训党员干部
发展党员
机关党组织述职
机关党建工作目标责任制

需按年度工作计划完成年度工作目标任务

2021
发展党员
机关党务工作者培训
机关党建目标责任制

需按年度工作计划完成年度工作目标任务

2022 机关党建工作 需按年度工作计划完成年度工作目标任务

二、部门年度重点工作任务

任务名称 主要内容 说明

机关党建工作 县直机关党建工作按目标任务完成各项工作 完成目标任务

三、部门整体支出绩效指标

指标名称 指标性质 指标值 度量单位 指标类型 绩效指标设定依据及数据来源 说明

产出指标

  数量指标

 　 县直机关党员干部培训
人数达2000人次

> 90 % 定量指标 工作计划 工作计划

  时效指标

 　 上级交办的各类事项办
结率达95%以上

> 95 % 定量指标 工作总结 工作总结

效益指标

  社会效益指标

 　 社会满意度测评达95% = 95 % 定性指标 年初目标 年初目标

  可持续影响指标

 　 党务工作者培训达270人 = 270 人次 定量指标 年度工作总结 年度工作总结

满意度指标

  服务对象满意度指标

 　 县直机关党组织对机关
工委工作满意度达95%

= 95 % 定量指标 目标任务考核 目标任务考核


